TEAM BUILDING

PROGETTO DI TEAM BUILDING
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Con attivita esperienziali indoor e outdoor il team

building si svolgera al MUBA, situato in uno dei
luoghi piu caratteristici della Milano artistica: la
rotonda della Besana. In base alle necessita del

richiedente e possibile strutturare il percorso anche

all'interno dell’'azienda. n %’

PANORAMICA DEL PROGETTO

Un percorso di team building formativo ed esperienziale per lavorare sulla
struttura relazionale del gruppo al fine di implementare le risorse e di arricchire
i singoli individui di strumenti utili in azienda e nella quotidianita.

In analogia con le mostre che si tengono al Museo, "Risorsa" si snoda attraverso
quattro momenti di esperienza: il GIOCO, |la NARRAZIONE, |la MATERIA e Ia
RELAZIONE. E' con questi strumenti che verranno allenate le competenze di

problem solving e le capacita di collaborazione dei partecipanti.
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GONTENUT

I tempo passato in azienda e
importante sia quando e determinato
da cambiamenti sia quando procede
nella sua quotidianita. Questo team
building offre I'occasione di investire
parte di questo tempo per
accrescere il potenziale aziendale.
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OBIETTIVI

. allenare le competenze di problem solving

. potenziare le capacita collaborative e relazionali

.acquisire strumenti utili al conseguimento di obiettivi personali
.ampliare le conoscenze legate ai ruoli e all'identita di gruppo

STRUMENTI

Linguaggi teatrali, fotografici, artistici e narrativi si intrecceranno nell'offrire
all'utenza quattro diverse esperienze che alleneranno le competenze dei
partecipanti attraverso role playing, approfondimenti, momenti di confronto e
riflessione.

INFORMALTONG

ORARIO SVOLGIMENTO CONTATTI

Il team building & pensato eventiomuba.it
per essere svolto in 8 ore,
nell'arco di una giornata.

MUBA - Via Enrico Besana 12 (20122 MILANO)




